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OGGETTO: Alfidamento incarico di consulenty relative alia funzione di Medico Competente del Consorzio
ASI in Liquidazione Gestione Separata IRSAP di Gela per la durata di un anno.

1l Divigente Responsabile

VISTA la legge vegionale n. § del 12/01/2012 istitutiva delf’Istiluto Regionate per to Svituppo defle Attivita
Produttive (LR.S.APL):

VISTA I circolare dell” Assessorato Regionale delle Attivitd Produttive n. 1576 del 28/0312012. con la quale
sono slati cmanali | primi indirizzi interpretativi riguardant la citata LR, n. 8 deb 12/0172012:

VISTO il vigente Statuto del LRSAP.

VISTO il D.P.R.S, nr, 2 dell* 1t febbraio 2013, con il gquale il Doit. Giuseppe Francesco Barbera ¢ stalo
nominato Direltore Generale dell’ LR.S.ALP. ¢ Amministratore dei Consorzi per le aree di sviluppo industriale
defla Sicilin i liquidazione — Gestioni a contabilitd separate IRSAP:

VISTO il decreto del Dirigente Generale del Dipatimento Regionale delle Attivitd Produtlive n. 344 del
22/02/2013. con il quale & stato approvato fo schema di accordoe tra pubbliche Amministrazioni. ai sensi
dell®art, 16 delia L.R. n. 10/1991. da stipulare tra FIRSAP e gli undici Consorzi siciliani per fe Aree di Sviluppo
Industriale in liguidazione Gestioni a Contabilitd separata IRSAP:

VISTA la deliberazione del Conuissario Straordinario deli’IRSAP n, 5 del 4 muwrzo 2013, che approva lo
schema di accordo tra I'IRSAP ¢ gli undici Consorzi siciliani per le Avee di Sviluppo Indusirinle in
liquidazione Gestioni a Contabilita separata IRSAT:

VISTI gli accordi stipulati ra IRSAP ¢ gli undici Consorzi siciliani per le Aree di sviluppo industriale in
liquidazione - Gestione a contabilitd Separata IRSAP. contorme allo schema di cui sopra:

VISTA Ia Circolare n. 4 det 28/07/2013. con la quale pli Assessorati Attivitd Produttive ¢ deil’Economia
forniscono indirizzi ¢ divettive sin sull'art. 64 della L.R. 9/2013. che sull’art, 19. 2° co.. fetl. e) della LR,
872012

VISTA [a pota datain 09.12.2013 proaiti26. per fa continuitd operativa degli Uftici, ¢ stato incaricato ng.
Maurizio Catanin 4 svolaere il ruoke di Dirigente Responsabile del Consorzio ASI di Gela in liquidazione -
Gestione Separata IRSAP:

CONSIDERATA la necessita ¢ Purgenza di effettoare la Sorveghianza Sanitaria da eseguirsi a mezzo del
Medico Competente, come previsto all’art. 38 dal Decreto Legislativo n. 8172008,

VISTO i disciplinare d'incarice per alfidamento di incarico di Medico Competente:

RITENUTO, potersi provvedere all’affidomento diretto, ai sensi dell*art, 125, comma 87 del D.Lgs, n.
163/2006, aticso che limporte ¢ inferiore o € 40.000,00 previa, consultazione con incarico direlto a
professionista, previa disponibilitd immediata ad eseguire il runlo di Medico Competente. che possieda i
requisiti di:ordine generale di idoncith morale. capacitd teenico professionale previst:
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CONSIDERATO che. if numero di persone in servizio presso il Consorzio ASI in 1lqulddnonc Gestione
Separata IRSAP di Gela & composto da n, 52 unitd come di seguito vipartite:

e Dipendenti a tempo indeterminato [IRSAF n, 15:

¢ Dipendenti a tempo indeterminato ex EAS . &

s Dipendenti ex articolo 21 {articolisti) w5

e Lavoratori ASU n. 27:

PROPONE

1} INCARICARE il geom. Donato Cantaro quale responsabile del procedimento per ["affidamento del

servizia di Muedico Competente:
2} APPROVARE il disciplinare d’incarico per Iaffidamento di incarico di Medico Compgtenic ai senst-del

D. Lgs. n 8172008:

.

H Dnlg.nl'. Respu sah!lc
Ing. 1\ atyriz C' l‘lll!d

Vistu ia super iore proposta di determinazione presentata dal Dirigente Responsabile’dell"Utficio Periferico di

Gela. si esprime parere favorevole alF adozione della predetia propusta:
1! Dilim;ni'ef a Tecnica
L A(ng. Danigd hwmx)

Vista la superiore proposta si da atto ¢he la spesa scaturente dall’ d([n/lum chEa presenie determinazione trova
copertura linanziaria al capitolo  F g4 dded biluncio di previsione .,2.9[] dell"IRSAP,

/‘
{ .

Dirigente Area Servizi Finanziari
L @z ioniwers fiedthno

r..¢Massigo Cisrite)

IL DIRETTORE GENERALE

Ad sensi dell art. 19, comma 82 della LR, n, 8/2012:

-Vista In superiore proposta avanzata dal Consorzio ASH in Liquidazione di Gela - Gestione Separata IRSAP:
“Tenute conto che con PDDG n.21 del 4-4-2014 it Divetore generale dell" IRSAP ha delegato alfa dotssa A

i Martino le propric funzioni in caso di assenza od impedimenta
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Visti i pareri annotati al n.13703 del 7/11/2014 e n. 13 739 del 10/11/2014 formulati da prof Avv.
Massimiliano Marinelli il quale, in risposta a richieste avanzate dall’Istituto con note n. 13701 del
7/11/2014 e n. 13725 del 10/11/2014, si & espresso ritenendo che la “delega in questione e correttamente
rivolta ad assicurare Ia funzionaliti dell’Ente, garantendo che, in caso di assenza o impedimento del
Direttore Generale, non si realizzi una paralisi delP’azione amministrativa, con le intuibili conseguenze sul
corretto espletarsi della funzionalitd dell’Istituto, “ed ancora™...I’attribuzione delle funzioni produce i suoi
effetti sino a quando il Direttore Generale (indipendentemente dalla persona fisica che ricopra I'incarico)
non procedera alla revoca od alla modifica di essa™

- Vista la nota Assessoriale n. 62160/Dir del 10/11/2014, annotata al protocollo n. 13740, con la quale si
prende atto della DDG n. 21/2014 relativa alla delega funzioni del Direttore Generale alla Dott.ssa Anna
Di Mantino;

- Vista 1a nota Irsap n. 13741 del 11/11/2014 con la quale ¢ stato comunicato all’Assessorato Regionale
alle attivita Produttive che gli atti gestionali dell’Trsap ¢ delle singole gestioni separate aventi carattere di
indifferibilitd ed urgenza saranno sottoscritti dalla Dott.ssa Anna Di Martino, Dirigente delegata alle
funzioni di cut alla DDG n. 21 del 4/2/2014;

Rilevato che atutela dell’interesse pubblico rappresentato appare necessario assicurare la confinuita
dell’azione amministrativa, in attesa della nomina del nuovo Direttore Generale, al fine di evitare la
possibile insorgenza di nocumento e/o danno e responsabilitd;

I quanto Amministratore della gestione a Contabilitd Separata del soppresso Consorzio ASI di gela;

Vista la superiore proposta avanzata dal Consorzio ASI di Gela in Liquidazione, Gestione Separata
IRSAP;

Visto il parere favorevole del Dirigente dell’area Tecnica;

Visto il parere favorevole del Dirigente dell’area servizi finanziari;

Ritenuto che la presente proposta riveste carattere di indifferibilitd ed wrgenza;

Ritenuto pertanto la stessa meritevole di approvazione;

DETERMINA
1) INCARICARE il geom. Donato Cantaro quale responsabile del procedimento per Vaffidamento del
Servizio di Medico competente;
2) D1 APPROVARE lo schema di disciplinare per "affidamento di Incarico di Medico Competente ai sensi
del D. Lgs n. 81/2008;
3} DARE L’INCARICO di Medico competente al Dott. Mario Augeri, nato a Ragusa il 17/11/1973, residente
a Ragusa in Via P, Scopetta n. 8, per la durata di un anno dalla data della stipula della Convenzione, e per
’onorario emnicomprensivo per tutta la durata dell’incarico di €. 3.000,00 (Tremila/00});
4) IMPEGNARE la somma complessiva di €. 3.000,00 (TREMILA/O0) importo non soggetto ad IVA, per
Iincarico di Medico Competente soggetto alla sorveglianza Sanitaria, come previsto all’art. 38 del D. Lgs
n. 81/2008, imputando la spesa tra le passivitd della liquidazione delta Gestione Separata di Gela,
11 Dtigente DElegato
Alle fimziont di, i jlla DD 1 2 del 0.2.2014
Dgft.ssd Ayna Df Jartj
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Convenzione per P’affidamento dell'incarico di Medico Competente per gli

adempimentl previsti dal Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n, 81.

- Premessa che:

I Consorzio AST in Liquidazione. di & & A A - Gestione Separata IRSAP - deve assicurare la

sorveglianza sanitaria secondo le norme stabilite con Pait. 41 del decreto legislativa 9 aprile 2008, n.

81;

L’anno duemilaquindici il giorno del mese di

TRA
Il Consorzio ASI in Liquidazione di &£44 - Gestione Separata IRSAP - con sede in _C /54
lveszz b LY B LA _eperesso da VICE NONETON £
R ENERALE ?mf?f'“- FERDIMAMNG S<irid

E

CilDott, MAms Aveony  natoa RAGUSA ()L IZ/HH9E e residente s R ACOT4

che inferviene nella presente convenzione nella qualifa di

(~)inVia £ ScoesTA n® R

libero professionista.

Si stipula e conviene quanto segue.

Aut.1

Il Consorzio AST in Liquidazione &1, $£ £4 - Gestione Separata IRSAP affida al professionista
lincarico di effettuare la sorveglianza sanitaria prewsta da[l’art 41 del decreto Ieoislativo 9 aprile
g,; E}&{’(@J/m«
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Art.2

Contenuto della sorveglianza sanitaria

1) La sorveglianza sanitaria & effettuata dal medico competente.
a) nei casi previsti dalla normativa vigente, dalle direttive europee nonché dalle indicazioni fornite
daila Commissione consultiva di cu all’art. 6 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

b) qualora il lavoratore ne faccia richiesta e la stessa sia ritenuta dal medico competente correlata ai

rischi lavorativi.

2) La sorveglianza di cui al comma "1* & effettuata dal professionista e

comprende:
a) visita medica preventiva infesa a constatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui il
lavoratore & destinato, al fine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;
b) visita medica periodica per confrollare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il gindizio di
idoneita alla mansione specifica;
c) visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai
rischi professionali o alle sue condizioni di salute suscettibili di peggioramento a causa dell’attivita
svolta, al fine di esprimere il gindizio di idoneita alla mansione specifica;
d) visita medica in occasione del cambio di mansione onde verificare Pidoneitd alla mansione
specifica; |
e) visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente.

3) gli accertamenti di cui al comma 2 comprendono gli esami clinici e b1010g101 ¢ indagini

diagnostiche mirati al rischio, ritenuti necessari dal professionista.

II professionista:

a) collaborerd con il datore di lavoro € con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione de;
rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, sulla base
della specifica conoscenza dell'organizzazione dell'Azienda ovvero dell'unita produitiva ¢ delle

sitnazioni di rischio, alla predisposizione del[atﬁlazmne delle misure per la tutela della salute e

dell'integrita psicofisica dei lavoratori;
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b) programmera ed effettueri la soiveglianza sanitaria gli accertamenti sanitari di cuj all'art. 41 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

¢) esprimera i giudizi di idoneita alla mansione specifica al lavoro, di cui all'art. 41 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, 1. 81;

d) istituird ed aggiornerd, sotto la propria responsabitita, per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza
sanitaria, una cartella sanitaria e di rischio da custodire presso it datore di lavoro con salvaguardia del
segreto professionale;

&) fornird informazioni ai lavoratori suj signiﬁcato degli accertamenti sanitari cui sono sottoposti e,
nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad
accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell'attivita che comporta I'esposizione a tali agenti.
Fornird altresi, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la swurezza

1) informera ogni lavoratore interessato dei risultati degli accertamenti sanitari di cui all® art, 41 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 ed, a richiesta dello stesso, gli rilascera copia della
documentazione sanitaria;

g) comunicherd per iscritto, in occasione delle runioni di cui all'Art, 35, al datore di lavoro, al
responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, ai rappresentanti dei lavoratori perla
sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveghianza sanitaria effettuata e fornira indicazioni sul
significato di detti risultati ai fini della attuazione delle misure per la tutela della salufe e della
integrita psico-fisica dei lavoratori;

h) congiuntamente al responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, visitera gli
ambienti di lavoro almeno due volte all'anno e partecipera alla programmazione del controllo della
esposizione dei lavoratori 1 cui risultati gli saranno fomiti con tempestivita ai fini delle valutazioni e
dei pareri di competenza;

1) fatti salvi 1 controlli sanitari di cui alle lettere "b" e “c”, effettuerd le visite mediche richieste dal
lavoratore, qualora tale richiesta sia correlata ai rischi professionali;

D) collaborera con il datore di lavoro alla predisposizione del servizio di primo soccorso di cui alf'art.

45 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
m) collaborerd all'attivita di formazmne ed informazione di cui agli Artt. 36 e 37 del decreto

legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
1) il professionista potra avvalersi, per mofivate ragioni, della collaborazione di medici specialisti

scelti dal datore di lavoro che ne sopportera gli oneri.
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o) qualora il professionista, a seguito degli accertamenti di cui’ all'art, 41, comma 2, lett. "b" del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 esprimesse un giudizio sull'idoneita parziale o temporanea o
totale del lavoratore, ne informera per iscritto il datore di lavoro ed il lavoratore.”

p) le visite mediche necessarie alP’effettuazione dei controlli sanitari di cui ai punti b) e ¢) saranno
svolte in base ad un programma predisposto dallo stesso professionista e preventivamente approvato
dall’Ente ai fini dell’impegno di spesa. Analoga preventiva autorizzazione dovra essere richiesta
all’Bnte per I'effettuazione delle visite di cui al precedente punto i).

q) il professionista svolgerd [a propria opera in qualita di libero professionista.
Ait. 3

La prestazione & retribuita in ragione di € .5 (0L 0 C per tutte le prestazioni previste dalla

convenzione.
L’importo come sopra stabilito, fisso ed invariabile, sard-cortisposto in due trance, la prima a titolo di

acconto dopo sei mesi dalla stipula del presente disciplinare d’incarico e la seconda a saldo, a fine
mandato e soltanto dopo aver eseguito le visite ¢ gli adempimenti previsti nel D.Lgs. n, §1/2008, a
presentazione di regolari fatture, ]

Al sensi dell’art. 3 della Legge del 13.08.20'10, n. 136, incaricato assume 1’obbligo di tracciabiliti
dei flussi finanziari; pertanto le transazioni relative all’oggetto contrattuale dovranno essere effettuate
esclusivamente su conto corrente dedicato, acceso pl;esso una Banca o presso Poste Italiane S.p.A. a
mezzo di bonifico bancario o postale, con Iindicazione del codice CIG.

Ai sensi dell’art. 3 della Legge 13.08.2010, n. 136, ‘Piano straordinario contro le mafie, nonché

delega al Governo in materia di normativa antimafia, il professionista, per assicurare la fracciabilita

dei flussi finanziaui, finalizzata a ﬁ1‘&ve1ﬁ1'e le infiltrazioni criminali, deve utilizzare uno o pit conti _
correnti bancari o postali, accesi presso banche o Poste Italiane S.p.A. dedicati alle commesse
pubbliche.

I} professionista dichiara di aver acceso tale conto dedicato come da dichiarazione presentata in data

€ conservata agli atti dell’Ente e di procedere a ricevere e riscuotere pagamenti

nei confronti dei propri fornitori per le prestazioni necessarie all’esecuzions del presente contratto,
secondoeprescrizioni-dell’art. 3 della-Legge n. 136/2010. Nel caso in cui i pagamenti siano stati
effettuati senza eseguire le modalita descritte nell*art. 3 della Legge n. 136/2010, il presente rapporto

contrattuale & daritenersi immediatamente risolfo.
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Art. 4

Le parti eleggono domicilio come ségue:
Consorzio AST in Liquidazione di & & szf% - Gestione Separata [RSAP
Copy A By A& S0, Lo

presse la propria sede -

AL A U ENALE - S0 CEd 4 (ce)
I Dott. ¢ ﬁﬁiw AU EE Ry presso il - proprio  studio professionale  in
‘ Via n°® CAP
_‘_h“__‘_J -

—_—

—_— .




