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Consorzio ASI in Liguidazione
Gestione Separata IRSAP di Gela

ISTITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO BELLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE 4
Ente Pubblico non Economico

LR.8/2072

DETERMINAZIONE P
N AL (1'6 del

OGGETTO: Proroga progetto lavoratori-in attivita socialmente utili —
Pertodo : aprile ~ giugno 2014 -

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 12 gennaio 2012;

VISTA la circolare dell’Assessorato delle Attivita Produttive n. 1576 del 28.03.2012 (G.U.R.S. 20
aprile 2012, Parte 1, n. 16), con la quale sono stati dati i primi indirizzi interpretativi riguardanti la
citata L.R. n, 8/2012; _

VISTO I’art. 64 della Iégge regionale 0.9 del 15.05.2013 con la quale sono state emanate norme di
interpretazione autentica del comma 8, dell’art. 19 della legge regionale n. 8/2012;

VISTO il D.P.RS. n. 2 dell’l 1.01.2013, con il quale & stato nominato il Direttore Generale
delI'IRSAP; |

VISTA 1a nota n°10126 del 09.12.2013, del Direttore Generale IRSAP con la quale, per la
continuita operativa degli Uffici, & stato incaricato il Dott. Ing. Maurizio Catania a svolgere il ruolo
di Dirigente Responsabile del Consorzio ASI di Gela in liquidazione — Gestione Separata IRSAP;
VISTA la nota IRSAP n. 166 del 11.01,2013, con la quale il Direttore Generale, nel comunicare il
proprio insediamento, invita i Dirigenti Coordinatori a sottoporre allo stesso, con formale proposta,
tutti gli atti da approvare nella qualita di rappresentante legale delle Gestioni a contabilita separata
dell’ IRSAP,

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 19 della 1.1, n, 8/ 12, sino all’adozione del decreto di accertamento
della chivsura delle operazioni di liquidazione di cui al comma 4 del citato art. 19, tutti i rapporti
attivi e passivi dei Consorzi ASI in liquidazione transitano nelle gestioni separate, di cui al comma

8 del pill volte citato art. 19, mantenendo le stesse autonoma legittimazione;
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PRESA VISIONE dell’art. 64 della L.R. n.‘ 9/2013 che testualmente reqita: "‘z'i Presidente
dell Istituto Regionale per lo Sviluppo delle Attivita Produitive (IRSAP), subentrato ai commissari
liquidatori nominati ai sensi del predetto articolo 19, ¢ il legale rappresentante, anche ai fini di cui
all’art. 7, comma 1, lett. h) della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche e
integrazioni, dei singoli sr;ppressi Consorzi per le aree di sviluppo industriale in liquidazione,
transitati nella gestione separata, e che gli stessi mantengono la propria originaria autonoma
personalita giuridica sino all’adozione del decreto di accertamento della chiusura delle operazioni
di liguidazione di cui al comma 4 ultimo periodo del citato art, 19 della legge regionale n. 8/2012...
in nessun caso é consentfto che le singole posizioni debitorie dei soppressi Consorzi ASI transitino
all’IRSAP ovvero nel bilancio della Regione”.

VISTA la circolare 25.07.2013, n°4, dell’Assessorato delle Attivita Produttive ¢ dell’ Assessorato
dell’Economia, pubblicata in GURS n°38 del 16/08/2013;

VISTA la determina Presidenziale n°l/GE del 14.01.2014 con la quale & stato prorogato al
31.03.2014.il progetto per attivitd socialmente utili rivolto ai lavoratori ASU impegnati presso
questo ente con integrale finanziamento a carico del Fondo Nazionale Occupazione e Formazione;
PRESQO ATTO che alcun programma di fuoriuscita pud essere attivato per fa mancanza di fondi di
questa gestione separata da destinare a tale scopo;

VISTA la nota n°17686 del 27.03.2014, dell’ Assessorato Regionale defla Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro - Dipartimento regionale del lavoro — Servizio IX, con Ja quale si rende nota la
disponibilita delle somme per la copertura dell’assegno per attivitd socialmente utili ¢ dell’assegno
al nueleo familiare ai lavoratori socialmente utili per il periodo aprile — giugno 2014;
CONSIDERATO che sussistono sia il fabbisogno organizzativo che le comprovate esigenze
istituzionali volte ad assicurare sia-i servizi gid erogati che ogni altra attivita rientrante nell’ambito
delle competenze istiﬁlzionali degli enti utilizzatori delle aitivitd secondo quanto previsto dal
combinato disposto dall’art. 3 del D.Lgs. 81/00 e dell’art. 5, ¢. 5 della L.R. 24/00;

RAVVISATA I’opportunita di prorogare ulteriormente il progetto in parola;
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CONSIDERATO che a carico del bilancio dell’ente, con precedente determinazione, sono stati
assunti gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi

per come previsto dalla vigente normativa,

Propone

I. PROROGARE il progetto per le attivitd socialmente utili rivolto al lavoratori asu wtilizzati
presso il Consorzio ASI di Gela in liquidazione — Gestione separata IRSAP, sia per i servizi
erogati che per ogni altra attivita rientrante nell’ambito delle competenze istituzionali degli enti
utilizzatori delle attivitd ex D.Lgs. 81/00 e L.R. 24/00, preso atto del finanziamento con oneri a
carico del Fondo Nazionale Occupazione e Formazione, sino al 30 giugno 2014;

2. DARE ATTO che a carico del bilancio dell’ente con precedente determinazione sono stati
assunti gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilitd civile verso
terzi; _

3. DARE ATTO che attualmente nessun programma di fuoriuscita pud essere attivato per la
mancanza di fondi di questa gestione separata, da destinare a tale scopo;

Il Dirigente Resppnsabile
Dott. Ing. Maurizig Catania
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Vista la superiore proposta di determinazione presentata dal Consorzio ASI in Liquidazione,
Gestione Separata IRSAP di Gela, si esprime parere favorevole all’adozione della predetta proposta.

H Divigente Area Risorse Usnane
{ Dott.gsaAnna Di Martino)

. 25N («Z————-——*\
11 Direttore Generate
- ai sensi dell'at, 19, comma 8° della L.R. n. 8/2017%;
- Visia la superiore proposta avanzala dal Consorzio AS! in Liquidazione, Gestione Separata
RSAP di Gela,
- Visto il parere Tavorevole del Dirigente Area Risorse Umane del]’ IRSAP;
- Propone Padozione del superiore aflo;

¢
Dott. Barbare
nq. diam AR, 1 82012

1L, PRESIDENTE

Vista la superiore proposta di determinazione munita dei visti e paveri di legge, ritenuta meritevole
di approvazione, monché. esaminate dail’Avea di Staff di questa Presidenza (Coordinatore Dott,
Giuseppe Sutera Sardo — Funzionaito direttivo Dott, Francesco Balletti};

DETERMINA

L. Prorogare if progetto per le altivitd socialmente utili tivolto ai lavoralovi ASU utitizzati presso il
Consorzio ASI in Liquidazione Gestione Sepatata di Gels, sia per i servizi evogali che per ogni
alira attiviid rientrante nell’ambito delle competenze istituzionali degli Bnti wtilizzatori delle
attivitd ex D. Lgs 81700 ¢ L.R. 24700, preso atto del finanziamento con oneti a carico def Fondo
Nazionale Occupacione e Formazione, sino al 30/06/2014;

T

Dure alto che sulie passivita della liquidazione a carico della Gestione Separata TRSAP di Gela
sono statl assunti ghi oneri assicurativi contro gh infortuni sul lavoro e per ka responsabilitd civile
verso terzi;

,..

Dare alto che attualmente nessun programima di fuoruseila pud essere atgivato per a mancanza di
fondi da parte della Gestione Sepamt/adi"{Gd_li;;,d“'“dg‘stinﬂre a tale scop
e L

{
v N | i Pigflente
B ' Alf Cicero
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REPUBBLICA ITALIANA
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Fondo Soclake Eutopes

ykf&tw

Asgessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Tmpiego,
dellorientamento, dei servizi e delle attivita formative
Servizio |X — Atlivitd sociaimente utill e
workfare — politiche per |l precarlato
Tel, 091/7070404 ~ e-mail mlivolsi@regione.sicilia.it

Servizio — IX- Pro. n, 17686 del 27/03/2014

Oggetto: Art. 78, commi 2 e 3, [.. 388/2000 annualith 2014 - anticipazione assegni per lavori
socialmente ufili e per il nucleo familiare ( ASU — ANF ) Lavoratori Socialmente Utili — aprile —
maggio — giugno 2014 — bacino a carico del Fondo Sociale per I’Occupazione e Formazione.

Funzionario: Bommarito tel. 091/7070579

FAX 06/59053814 INPS - Direzione Centrale
Prestazioni a sostegno del reddito
Interventi in favore dell’occupazione
Via Ciro il Grande, 21
00144 ROMA

Sede Regionale INPS per la Sicilia
Fax 091/7798710 Via Maggiore Toselli n® 5
90143 PALERMO

FAX 06/46835228 Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali
Direzione Generale per le politiche attive e
passive del lavoro

Via Fomovo 8
00192 ROMA

Agli Enti Utilizzatori
LORO SEDI

Nelle more del perfezionamento della convenzione, da stipulare per I’annualita 2014 con il
Ministero del Lavoro delle Politiche Sociali, concernente utilizzo dei Lavoratori Socialmente Utili
(‘ex art. 2, comma 1, D.Lgs. 81/2000 ) si chiede I’erogazione-, a carico del Fondo Sociale per
I’Occeupazione e Formazione — gid Fondo per I’Occupazione-~, delle somme relative al pagamento




del 100% degli assegm pei prestazzom in attivita socialmente utili e del 100% degh AN. F per i
mesi di aprile, maggio, giugno 2014. '

Gli Enti Utilizzatori vorranno adottare i-relativi provvedimenti deliberativi di prosecuzione
delle attivita socialmente utili, .

I predetti provvedimenti deliberativi corredati dell’elenco dei soggetti utilizzati nelle attivitd
socialmente utili verranno trasmessi al Centro per I'Impiego e al’INPS competenti per territorio ¢
al Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative - Servizio IX — Attivitd socialmente ufili e workfare — politiche per il
precariato Via Imperatore Federico 52, Palermo.

La presente nota sara pubblicafa sul sito INTERNET della Regione siciliana all’indirizzo
www.regione.sicilia.it/lavoro

F.ito IL DIRIGENTE GENERALE
{Avv. Anna Rosa Corsello)




