Consorzio ASI di GELA in Liquidazione
Gestione Separata IRSAP

ISTITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE
Ente Pubbileo non Economico

L.R.812012

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N, del _ 01 7wy

OGGETTO: Dimissioni dal servizio del [avoratore impeguato In Attivita Socialmente Utili, Sig. Missiwd
Francesco.-

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
VISTA [a Legpe Regionale n. § del 12 gennaio 2012;

VISTA la Circolme dell’Assessorato Regionale Adtivitd Produttive n. 1576 del 28.03.2012
(G.U.R.8. 20 aprile 2012, Parte [, n. 16), con ta quale sono stati dati i primi indivizzi interpretativi
riguardanti In citada LR, n. 8 del 12/01/2012;

VISTO Part, 64 dolla legge regionale n. 9 del 15/05/2013 con il quale sono state emanate norme di
ierpretazione autentica del comma 8 dell’art. 19 della Lepge Rogionale 1, 8/2012;

VISTA ln clreolare dell’ Assessorato Regionale delle Adivit Produttive n, 4/2013 con la quale sono
stati, tra le altre cose, forniti indirizzi interprotativi dellart, 64 della L.R. n, 9/2013:

VISTO il D.PR.S. n, 2 dell’11.01.2013, con il quale & stato nominato il Dircttore Generale
del’IRSAP;

VISTA la determina del Divetlore Generale n. 271 del 9 agosto 2013 con la quale viene disposto
che il'Dirigente coordinatore verrd denominato “ Dirigente Responsabile:dell’Ulticio periferico di
Gela™;

VISTA lanota IRSAP prot. n. 10126 del 09/12/2013 ¢con cui & stato incaricato il dott. Ing. Maurizio
Catania dirigenic responsabile dellufficio periferico IRSAP di Gela;

VISTO lo Statuto dell'lRSAP approvato con Decreto n, 44/Gab del 06/03/20013, dell'Assessore
Regionale delle Auivita Procduttive;

VISTO il decteto del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale detle Attvitd Produttive 1n.
344 del 22/02/2013, con il quale & stato approvato la schemn di accordo tra pubbliche
Amminisirazioni, al sensi dell'art, 16 della L.R. n. (071991, da stipulare tra I'lrsap ¢ gli undici
Consorzi siciliani per e Aree di Sviluppo Industiinle in liquidazione  Gestioni a Contabiliti
separata IRSADP;
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L.R.812612

VISTO Taccordo soltoserilto in data 05/03/2013, tra 'IRSAP ed il Consorzio por I"Aren di
Sviluppo Industiigle in liquidazione di GELA, Gestione Separata IRSADP, conforme allo schema di
cui sopia;

PREMESSO CHIE

+ con delibern dii C.D. 0117 del 18/11/1996 & stato richiesto all’ Assgssorato al Lavore, Putilizzo df u. 30
operatori cort la qualifica di operaio generico, in virth della Legge 223/91;

° con nota n°1202 del 13/02/1997 il Coordinamento regionale dei LSU, ha approvato il progetio per
Furilizzazione di n. 30 disoccupati di lunga durata di cui all’art, 25, comma 5, lettern a) della legpe
n®223/91;

* con nota 30641/97 In SCICA di Gela s comunicato 'elenco nominativo dei lavoratori assegnati @
questo Ente ¢ a soguito di tale assegnazione atlivitd progettuale ¢ stata iniziata i) 10 givgno 1997 ;

o il lavorntore soclalmente wile Missud Francesco nato a Mirabella Imbaceari (€1 il
06/07/1948, residente a Gela in via Sofrone n. 39,utilizzuto presso questo Ente, con nota n,
3096 del 17/10/2014 ha comunicato che a far data dal 01/1 172014 sard collocato in quiescenza,

CONSIDERATO, inoltre, che questo Ente non pariecipa in tessuna fase afta procedwra di
pensionamento dei lavoratori in ASU, ma prende esclusivamente atlo dell’avvenuto collocamento in
quicscenza;

Propone al Direttore Generale

1. PRENDERE ATTO del collocamento in quiescenza del lavoratore impegnato in ASU, Sig.
dissud Francesco nato a Mirabella Imbaceari (CT) it 06/07/ 1948, a far data dal 01/11/2014;

2. TRASMETTERE la presente determinazione al  Diparlimento Regionale del  Lavoro,
dell'Tmpiego dell’Orientamento, dei Servizi ¢ delle attivia formative — Servizio IX , all’LN.P.S,
sede di Caltanissotta ¢ al Centro per IPImpicgo i Geta,

\Qﬁ, L H Dirigente Respousabite
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Vista la superiore proposta di determinazione presentata dal Consorzio ASI in Liquidazione,
Gestione Separata IRSAP di Gela, si esprime purere favorevole all'udozione della predeltn
proposta; -

I1 Divigente Area Risorse Umane

Dottsse Adbma Di Martine
%Zf/w S

IL DIRETTORE GENERALL

- aisensi dellart 19, comma 8° dells L.R. n, 8/2012;

- Vista la superiore proposta avanzata dal Consorzio ASI in Liquidazione, Gestione Separata
IRSAP di Gela;

- Vislo il pavere favorevole del Divigente Atea Risorse umane;

- Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;

DETERMINA

A)PRENDERE ATTO del colfocamento in quiescenza del lavoratore impegnato in ASU. Sig.
Missud Francesco nato a Mirabella Imbaceari (CT) 11 06/07/1948, a far data dal 01/11/2014;

B)TRASMETTERE fa presente delerminazione al Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'mpicgo dell*Orientamento, dei Servizi ¢ delle altivita formative — Servizie X , all'LNLP.S,
sede di Caltanissetta ¢ al Centro per Impiego di Gela,

lg>, ‘,Hﬁrett'ore Generale
ol

Gi:fcppe Francesco Barbera
mi

(g, ¢l gmminisinygore ex art, 19 LAER12012)
A N
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